CONVOCATORIA

AGENTE DEL MINISTERIO PUBLICO .44

LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE PUEBLA A TRAVES DEL INSTITUTO
DE FORMACION PROFESIONAL

De conformidad en lo dispuesto por los articulos 21 y 123 apartado B,
fraccion Xlll de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos; 52, apartado A, de la Ley General del Sistema Nacional de Seguri-
dad Publica; 11 y 54 de la Ley Organica de la Fiscalia General del
Estado de Puebla; 130, 131, fraccién lll del Reglamento de la Ley Orga-
nica de la Fiscalia General del Estado de Puebla y 31, Apartado A, del
Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la Fiscalia General
del Estado de Puebla.

CONVOCA

A las personas profesionales de nivel superior (Licenciatura en
Derecho) para participar en el Proceso de Reclutamiento, Selec-
cion e Ingreso 2021 como Agente del Ministerio Pablico.

|.BASES

Podran participar como aspirantes, las personas que retnan los
requisitos que se enuncian en la presente convocatoria. Las
personas aspirantes deberan acreditar cada una de las fases
que comprende el proceso de reclutamiento y selecciéon que se
citan a continuacion:

1. Pre-registro.

2. Recepcion documental.

3. Evaluaciéon de conocimientos.

4. Evaluacion de control de confianza.
5. Curso de Formacion Inicial.

I.LREQUISITOS

1. Ser ciudadano(a) mexicano(a) en pleno ejercicio de sus derechos.

2. Contar con titulo de Licenciado(a) en Derecho expedido y re-
gistrado legalmente, con la correspondiente cédula profesio-
nal con registro federal.

3. Tener 25 anos cumplidos.

4. En su caso, tener acreditado el Servicio Militar Nacional.

5. Ser de notoria buena conducta, no haber sido condenado(a)
por sentencia irrevocable como responsable de un delito
doloso, ni estar sujeto(a) a proceso penal.

6. No estar suspendido(a) ni haber sido destituido(a) o inhabilita-
do(a) por resolucién firme como servidor(a) publico(a), ni estar
sujeto(a) a procedimiento de responsabilidad administrativa
federal o local, en los términos de las normas aplicables.

7. Saber conducir vehiculos automotores y tener licencia de
manejo vigente (obligatorio).

8. Atendiendo a la contingencia sanitaria, acreditar gozar de
buena salud, que le permita desempenar la funcién del perfil al
que aspira.

9. No hacer uso de sustancias psicotropicas, de estupefacientes

u otras que produzcan efectos similares, ni padecer alcoholismo.

10. Presentar y aprobar la evaluaciéon de conocimientos, la cual
no sera objeto de reprogramacion y la calificacién minima sera
de 8.00 (ocho punto cero)..

11. Presentar y aprobar las evaluaciones de control de confianza.
12. Presentar y aprobar el curso de Formacién Inicial en los tér-
minos que la Fiscalia General del Estado determine.

13. Disponibilidad para cambiar de residencia a cualquier muni-
cipio en el interior del Estado, asi como para cumplir funciones
en cualquier horario conforme a las necesidades del servicio.
14. Firmar Carta Compromiso descrita en el apartado “informa-
cion adicional”.

Il.PROCEDIMIENTO

PRE-REGISTRO
08 Y 09 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1. El pre-registro debera realizarse via correo electrénico a la
direccion electrénica que sera publicada en las redes sociales y
pagina oficial de Fiscalia General del Estado de Puebla el dia
de 08 de septiembre de 2021, a las 8:59 horas.

2. El asunto del correo electrénico debera titularse con el nombre
completo de la persona aspirante empezando por apellidos.

3. Debera adjuntar al correo electrénico:

a) En un solo archivo PDF (no fotografias, imagenes jpg) creden-
cial para votar vigente, titulo profesional, cédula profesional y
cartilla del Servicio Militar con hoja de liberacion, en su caso.
Los documentos deberan ser legibles en su totalidad.

El archivo PDF debera titularse con el nombre de la persona
aspirante, (primer apellido, segundo apellido, nombre(s)).

Fiscalia General del Estado de Puebla

Instituto de Formacion Profesional
Diagonal Cuauhtémoc #3101,

Fraccionamiento Valle Dorado, Puebla, Puebla.(Frente a plaza San Pedro).

Teléfono. 222.230.21.36 / www.fiscalia.puebla.gob.mx

b) El formato en archivo Excel de pre-registro (disponible para
descarga en la pagina www.fiscalia.puebla.gob.mx), debera
estar requisitado con la informacion solicitada.

Atendiendo a las recomendaciones de las autoridades sanita-
rias, a fin de evitar aglomeraciones, iinicamente seran conside-
radas las primeras 320 solicitudes de pre-registro que cumplan
con las especificaciones seialadas en el presente apartado.

RECEPCION DOCUMENTAL
13 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1. El dia y la hora en el cual debera presentar su documenta-
cion, le sera informado mediante correo electrénico.

2. La persona aspirante debera presentar en el Instituto de Forma-
cion Profesional (Diagonal Cuauhtémoc #3101, Fraccionamiento
Valle Dorado, Puebla, Puebla) la documentacion descrita en el
apartado IV de la presente convocatoria en el orden sefalado en
original y copia para efectos de cotejo, excepto los seiialados en
los numerales 6 y 15, los cuales deberan presentarse posterior-
mente para la evaluacion de control de confianza.

3. La fecha y la hora para la entrega de documentacién no esta-
ran sujetas a reprogramacion, en caso de no presentarse, se en-
tendera como la manifestacién de su desistimiento del proceso.

Unicamente se recepcionara documentacion a las personas
con cita.

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS
15 DE SEPTIEMBRE DE 2021

1. La fecha y la hora para la aplicacién de evaluaciéon de conoci-
mientos le sera informada en la etapa de recepcion documental.
2. Las personas aspirantes deberan presentar su evaluacién de
conocimientos, la cual versara sobre la legislacion y temas
siguientes: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica-
nos, Ley de Amparo, Codigo Nacional de Procedimientos Pena-
les, Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en Materia Penal, Cédigo Penal del Estado Librey
Soberano de Puebla, Sistema Penal Acusatorio, Derecho Penal,
Teoria del Delito, Delitos en Particular y Derechos Humanos.
3. La fecha y la hora para la aplicacién de evaluacién de cono-
cimientos no estaran sujetas a reprogramacion, en caso de no
presentarse a la evaluacion de conocimientos, se entendera
como la manifestacion de su desistimiento del proceso.
4. El resultado de la evaluaciéon de conocimientos sera:

« Suficiente (calificacion igual o mayor a 8)

* No suficiente (calificacion menor a 8)

5. El resultado le sera informado a través de correo electronico.

EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA
1. El dia, lugar y hora para la presentacién de su evaluacién de
control de confianza le sera informado una vez que se cuente
con la disponibilidad en el Centro de Evaluacion.
2. La fecha para la aplicacion de su evaluacién de control de
confianza no estara sujeta a reprogramacion, en caso de no pre-
sentarse, se entendera como la manifestacion de su desisti-
miento del proceso.
3. El resultado de la evaluacién de control de confianza que
emite el Centro de Evaluacioén es:

« Aprobado

* No aprobado

CURSO DE FORMACION INICIAL

1. Al curso de Formacion Inicial para Agente del Ministerio Pu-
blico que impartira el Instituto de Formacion Profesional se
incorporaran las 48 personas aspirantes que hayan obtenido la
calificacion mas alta en la evaluacién de conocimientos.

2. La modalidad del Curso de Formacion Inicial sera hibrido.

3. La duracion del Curso de Formacion Inicial es de 6 meses.

4. La fecha y horarios para el curso de Formacion Inicial, le seran

informados a la persona aspirante a través de correo electronico.

5. Las personas aspirantes deberan cursar y aprobar el Curso de
Formacion Inicial.

6. Las plazas vacantes disponibles se otorgaran conforme a la dis-
ponibilidad y suficiencia presupuestaria de la Fiscalia General, a
las personas aspirantes que obtengan el promedio mas alto al
concluir el Curso de Formacion Inicial.

7. Las personas aspirantes que acrediten el Curso de Formacion
Inicial y no alcancen un lugar para ocupar una plaza vacante,
quedaran en calidad de “aspirante en reserva”.

8. En caso de que alguna de las personas aspirantes que hayan
obtenido una plaza vacante desista del proceso, se considerara a
la persona aspirante con mayor promedio, y asi subsecuente-
mente hasta ocupar la totalidad de plazas vacantes.

INCORPORACION AL CARGO

1. La incorporacion al cargo estara sujeta a la disponibilidad de
plazas vacantes y conforme a la suficiencia presupuestaria de
la Fiscalia General del Estado.

2. La persona aspirante que curse y apruebe la Formacion Inicial
no establece relacién laboral o vinculo alguno con la Fiscalia Ge-
neral del Estado, ni obliga a ésta a otorgarle una plaza vacante,
pues representa Unicamente la posibilidad de participar en el
proceso de reclutamiento, seleccion y formacion inicial.

Q @FiscaliaPuebla

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a 06 de septiembre de 2021

IV.DOCUMENTACION

La documentacion debera presentarse en original y una copia
simple para efectos de cotejo, en tamaiio carta, por anverso y
reverso, en un folder tamafo carta, en el orden siguiente:

1. Acta de Nacimiento.

2. Titulo profesional.

3. Cédula profesional.

4. Credencial de elector vigente.

5. Cartilla del Servicio Militar y hoja de liberacién.

6. Constancia de no antecedentes penales. (Con antigiiedad
maxima de 6 meses a la fecha de su expedicién; consultar la
pagina ventanilladigital.puebla.gob.mx). Las personas aspiran-
tes originarias de otras entidades federativas, deberan presentar
constancia de no antecedentes penales del estado de Puebla.
7. Licencia de conducir vigente.

8. Clave Unica del Registro de Poblacion actualizado.

9. Comprobante domiciliario. (No mayor a 2 meses a la fecha
de entrega de documentos)

10. Dos cartas de recomendacion membretadas que conten-
gan: nombre de la persona que la emite, direccion, correo elec-
trénico, teléfono y fecha de expedicién no mayor a 2 meses a la
fecha de su presentacion.

11. Curriculum vitae (actualizado, fotografia reciente y firma
autégrafa en cada una de las hojas), de acuerdo al formato es-
tablecido por el Instituto de Formacién Profesional, el cual se
encuentra disponible para descarga en la pagina:
www.fiscalia.puebla.gob.mx (original).

12. Cuatro fotografias a color, tamaio pasaporte.

13. Declaracién de situaciéon patrimonial de conclusién o final
(para el caso de quienes hayan sido personas servidoras publi-
cas) o de modificacién para quienes se encuentren desempe-
fando funciones como servidor(a) publico(a).

14. Certificado médico emitido por Institucién Oficial del
Sector Salud, el cual debera senalar tipo de sangre.

15. Constancia de no inhabilitado(a). (Consultar la pagina
ventanilladigital.puebla.gob.mx).

Las personas aspirantes originarias de otras entidades federati-
vas, deberan presentar constancia de no inhabilitado(a) del
estado de Puebla.

16. Carta Compromiso de acuerdo al formato establecido por
el Instituto de Formacién Profesional. (Proporcionada al mo-
mento de que la persona aspirante acuda a la entrega de docu-
mentacioén).

17. Tres referencias personales y tres referencias laborales
(nombre, domicilio y teléfono).

V.INFORMACION ADICIONAL

1. La persona aspirante sélo podra participar en una de las
cinco convocatorias emitidas por la Fiscalia General del Estado
de Puebla, publicadas el 06 de septiembre de 2021.

2. La remuneracién mensual neta para Agente del Ministerio
Publico es de $30,007.11 (treinta mil siete pesos 11/100 M.N)
3. La autenticidad de la documentacion presentada por la per-
sona aspirante sera verificada. Si el Instituto de Formacion Pro-
fesional detecta la presentacion de algiin documento apécrifo
dara aviso a la autoridad competente y cancelara el proceso de
la persona aspirante sin importar la etapa del proceso en que
se encuentre (reclutamiento, evaluacién de control de confian-
za, seleccion, curso e ingreso).

4. La calidad de aspirante no establece relacion laboral o vin-
culo alguno con la Fiscalia General del Estado, pues representa
unicamente la posibilidad de participar en el proceso de reclu-
tamiento, seleccién y formacioén inicial.

5. La carta compromiso contendra:

a) Protesta de veracidad respecto de la informacion propor-
cionada por la persona aspirante.

b) Consentimiento para someterse a las evaluaciones de
control de confianza.

c) Aceptacion sin reserva alguna sobre los resultados del
proceso de seleccién, asi como de las evaluaciones de con-
trol de confianza.

d) Compromiso para el cumplimiento de las normas y la
aceptaciéon de la sancién que de ellas se deriven, mismas
que seran determinadas y aplicadas por el Instituto de For-
macién Profesional.

e) Disponibilidad de horario y cambio de residencia.

6. Cualquier controversia originada con motivo de la presente
convocatoria, sera resuelta por el Consejo de Profesionaliza-
cion de la Fiscalia General del Estado a través del Instituto de
Formacion Profesional.

7. Los datos personales proporcionados por las personas aspiran-
tes, seran protegidos y resguardados conforme lo dispuesto en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Puablica del
Estado de Puebla, asi como por la Ley de Proteccion de Datos Per-
sonales en Posesidn de Sujetos Obligados del Estado de Puebla.
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